ESTATUTS DE L’ASSOCIACIO DE VEINS i VEINES DE PERAMAS-ESMANDIES

Capitol I.
La denominacio6, el domicili, I'ambit, i els objectius
Article 1

Amb la denominaci6 "Associacié de Veins i Veines de Peramas-Esmandies” es constitueix aquesta entitat, fundada el 31 de maig de
1979 i inscrita en el Registre d'Associacions amb data de 3 de juliol de 1979, que regula les seves activitats d’acord amb el que estableix
la Llei 4/2008, de 24 d’abril, del llibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a les persones juridiques; la Llei organica 1/2002, de 22
de marg, reguladora del dret d’associacio, i els seus estatuts.

El funcionament de I'entitat es fonamenta i regeix per principis democratics.
Article 2
1. El domicili social de I'associaci6 s’estableix a la Casa de Les Esmandies situada a la Ronda Leopold O'Donnell, nim. 94 de Mataro6.

2. L'ambit territorial de referéncia de I'associaci6 és, en primera instancia, el barri de Peramas-Esmandies de la ciutat de Matar6 delimitat
en el seu perimetre per les segiients vies urbanes: Plaga Granollers, Ronda Prim, Carrer Miquel Biada, Cami del Mig, Placa Alcalde
Serra i Xifra, Avinguda Gatassa, Carrer Josep Montserrat Cuadrada i Avinguda Puig i Cadafalch. | en segona instancia per extensio,
atenent a la naturalesa de les seves finalitats i activitats, la ciutat de Mataré i la comarca del Maresme.

Article 3
Els objectius de I'associacio sén:

a) Coordinar, potenciar i defensar els interessos generals dels veins, en qualitat d'usuaris i destinataris finals de I'activitat urbanistica,
cultural, esportiva, educativa, sanitaria, d'habitatge, social, econémica, de consum, de medi ambient, de circulacié, de seguretat, etc.

b) Recollir les peticions dels associats o veins i fer-les arribar a qui correspongui (administracions publiques, partits politics, sindicats,
sectors empresarials, educatius, etc.)

c¢) Informar i assessorar els veins en totes les guestions que afectin el seu interés general.
d) Vetllar perqué les administracions reconeguin els drets de les associaions de veins, considerant els més importants:

- Rebre informacid¢ directa dels assumptes que sén d'interes ciutada.

- Algar propostes d'actuacio a les administracions publiques.

- Intervenir en els ambits de I'Administracié per defensar els interessos generals dels ciutadans.

- Rebre ajuts econdmics a carrec dels pressupostos publics.

- Utilitzar, per a I'exercici de les seves funcions, els mitjans, els recursos i els serveis que les institucions publiques li atorguin o cedeixin.
- Exercitar el dret a la iniciativa popular.

- Ser consultada en el procediment d'elaboraci6 de disposicions de caracter general relatives a matéries que afectin directament els
ciutadans.

- Col.laborar amb les altres associacions de veins, amb les quals pot estar federada, i amb altres entitats que tinguin com a finalitat la
millora de la qualitat de vida dels veins.

e) Organitzar activitats socials, formatives i culturals destinades a incrementar el civisme, la cultura, i la qualitat de vida dels ciutadans.
f) Fomentar i promoure la Cultura , la llengua i la historia de Catalunya.

g) Fomentar la Convivéncia i la Igualtat de genere entre els ciutadans.

Article 4
Per aconseguir les seves finalitats, I'associaci6 podra realitzar les seguents activitats :

- Tallers veinals

- Debats i conferencies

- Festes del barri

- Fires veinals

- Monografics musicals, literaris, etc.

- Concerts i espectacles

- Xerrades i tertllies

- Presentacio de llibres i d'audiovisuals
- Exposicions

- Participacié en Consells Municipals

- Club de Ball

- Cursos de formacié no reglada

- Gestionar Casals de Barri o d'altres equipaments municipals.

En queda exclos tot anim de lucre.



Article 5

L'associacié té una vigéncia indefinida.

Capitol Il.
Dels socis, drets i deures.
Article 6

Poden ser socis de I'associacio totes les persones fisiques que, residents o no dins I'ambit
establert a I'Article 2.2, siguin majors d'edat amb capacitat d'obrar, i que aixi ho sol.licitin per
escrit 0 per via telematica, i s'identifiquin amb els objectius de I'associaci6. Les sol.licituds
seran admeses o refusades per la Junta Directiva.

En el cas que la Junta Directiva rebutgi alguna sol.licitud de soci, ho fara saber per escrit a
l'interessat/da que, en el termini d'un mes, podra al.legar davant la Junta, per escrit, alld que
estimi convenient i, en cas que la Junta Directiva mantingui el seu criteri, el tema s'incloura
en l'ordre del dia de la seglient Assemblea General que decidira amb caracter irrevocable.

Article 7
Son drets dels socis :

1. Assistir amb veu i vot a les reunions de ’Assemblea General.

2. Elegir i ser elegits membres de la Junta Directiva, en els termes que estableix I'Article 14 dels presents Estatuts.

3. Rebre informaci6 sobre les activitats de I'associacid, sigui per correu ordinari, correu electronic o per mitja de la pagina web de
I'Associacio.

4. Exposar per escrit a la Junta Directiva totes les queixes, suggeriments i iniciatives que considerin que puguin contribuir a millorar
I'associacid i a fer més eficag la realitzaci6 dels objectius socials basics.

5. Sol-licitar i rebre informaci6 sobre la marxa de I'associaci6 i sobre I'administraci6 i gestié de la Junta Directiva.

6. Demanar a la Junta Directiva resposta per escrit a totes les demandes que se li adrecin.

7. Formar part del les comissions de treball.

8. Esser escoltats préviament a I'adopcié de mesures disciplinaries

9. Fer Us dels serveis comuns que l'associaci6 estableixi o tingui a la seva dlsposicio.

10. Posseir un exemplar dels estatuts.

Article 8

Son deures dels socis :

1. Respectar i complir solidariament els acords presos per majoria a I'Assemblea General.

2. Cooperar en el desenvolupament de les activitats de I'associacio.

3. Contribuir al sosteniment de I'associacié mitjangant el pagament de les quotes que I'Assemblea General determini.

4. Complir la resta d'obligacions que resultin de les disposicions estatutaries.

Article 9

Son causes de suspensi6 de I'associacio :

1. La manca de pagament de la quota d'associat establerta per I'Assemblea General comportara I'exclusié temporal amb la incapacitacio
d'exercir els drets d'associats.

2. La baixa voluntaria, que s’ha de comunicar per escrit a la Junta Directiva.

3. L'expulsié amb la tramitaci6 prévia d'expedient sancionador, en el transcurs del qual sera preceptiu escoltar l'interessat. La Junta
Directiva formulara la proposta a I'Assemblea General que en sera I'0rgan decisori.

Capitol Il

dels organs de govern i administracio

Article 10

Sén organs de govern:

1. L'Assemblea General de socis.
2. La Junta Directiva.

L'ASSEMBLEA GENERAL DE SOCIS
Article 11

1. L'Assemblea General és I'drgan sobira de l'associacio i tots els socis en formen part per dret propi i irrenunciable.
2. Les seves decissions vinculen tots els socis, incloent-hi els absents, els qui en discrepen i els presents que s'han abstingut de votar.

Article 12

1. L'Assemblea General es reunira, com a minim, en sessié ordinaria una vegada a l'any, dins del primer semestre, i en aquesta reunio,
la Junta Directiva haura de rendir comptes i proposar un pressupost a aprovacio dels socis.

2. L'Assemblea General es reunira, en Sessié Extraordinaria, sempre que sigui convocada pel President, a peticié propia i/o de la Junta
Directiva, i també quan aixi ho sol.liciti un 10% dels membres de I'associacié, mitjancant escrit adrecat al President. En aquest cas,
'assemblea ha de tenir lloc dins el termini de trenta dies a comptar des de la presentacié de la sol.licitud.

3. En ambdos casos haura de convocar els socis amb 15 dies d'antelacié, mitjangant comunicacioé publica al taulell d'anuncis de



I'associacié o per via telematica anunciant-la al web de I'associacio, i mitjangant convocatoria escrita enviada per correu electronic i/o per
correu convencional adregada al domicili que consti en el llistat de socis, en que hi figuri I'ordre del dia, la data, I'hora i el lloc de la
reunio.

4. Les reunions de I'Assemblea General, les presideix el president/a de I'associacié assistit pel secretari/a de la Junta Directiva o per
qualsevol altre membre de la mateixa Junta.

5. L'Assemblea General requerira per a reunir-se en primera convocatoria, I'assisténcia de dos tercos (2/3) dels socis. En cas que no
s'arribi a aquest quorum, es reunira mitja hora més tard, en segona convocatoria, i quedara legalment constituida qualsevol que sigui el
nombre de socis presents.

6. El secretari/aria de I'Assemblea General redacta I'acta de la reunid, que han de signar ell/a mateix/a i el president/a, amb un extracte
dels assumptes tractats, de les deliberacions, aixi com el text dels acords adoptats i el resultat numéric de les votacions que s’hagin
realitzat i la llista de les persones assistents.

7. Al comencament de cada reuni6 de I'Assemblea General es llegeix I'acta de la sessié anterior a fi que s'aprovi o s'esmeni. Cinc dies
abans, de tota manera, I'acta i qualsevol altra documentacié ha d'estar a disposicié dels socis i socies al domicili social de I'entitat.

8. El 10% dels socis poden sol-licitar a la Junta Directiva la inclusié en I'ordre del dia d'un 0 més assumptes per tractar en I'ordre del dia
de I'Assemblea general. En el cas que ja s'hagi convocat I'Assemblea, poden fer-ho dins el primer ter¢ del periode compres entre la
recepci6 de la convocatoria i la data en qué aquest organ s’ha de reunir. L'assemblea Unicament pot adoptar acords respecte als punts
inclosos en l'ordre del dia, llevat que s’hagi constituit amb caracter universal o que els acords es refereixin a la convocatoria d'una nova
assemblea general.

9. Els acords seran adoptats per majoria simple de vots dels assistents, excepte en el cas que determina ['Article 31e. dels presents
Estatuts.

10. Tots els acords seran vinculants per a tots els socis, i la Junta Directiva sera la responsable de que es duguin a terme.

Article 13
1. Sén atribucions de L'Assemblea General Ordinaria:

a) Elegir la Mesa que presidira la propia Assemblea i aprovar el Reglament del seu funcionament.

b) Elegir els membres per als carrecs renovables de la Junta Directiva i/o per als que s'hagin produit baixes.

c¢) Aprovar l'estat de coptes de I'exercici econdomic anterior.

d) Aprovar el pressupost anyal i determinar la quantia de les quotes.

e) Vetllar per I'acompliment dels objectius de I'associacio.

f) Controlar I'actuaci6 dels membres de la Junta Directiva.

g) Decidir, si s'escau, I'admissié de socis que hagin estat rebutjats per la Junta Directiva i I'expulsié d'aquells que hagin estat objecte
d'expedient sancionador, a proposta de la Junta Directiva.

2. Son atribucions de L'Assemblea General Extraordinaria :

a) La modificaci6 dels Estatuts vigents.

b) La federacié o separacié amb altres associacions.

c) L'elecci6 de Junta Directiva per dimissi6 col.lectiva.

d) La dissolucié de I'associacid, en els termes que estableix I'Article 31é. d'aquests Estatuts.

LA JUNTA DIRECTIVA
Article 14

1. La Junta Directiva regeix, administra i representa I'Associacié. Componen aquest organ el president/a, el vicepresident/a, el
secretari/aria, el tresorer/a i els vocals que determini 'Assemblea. Els carrecs han de ser exercits per persones diferents.

2. L'elecci6 dels membres de la Junta Directiva, que han de ser associats amb més d'un any d'antiguitat, es fa per votacioé de
I'Assemblea General. Les persones elegides entren en funcions després d'haver acceptat el carrec.

3. El nomenament i el cessament dels carrecs s’han de comunicar al Registre d’Associacions mitjangant un certificat, emes pel
secretari/aria sortint amb el vistiplau del president/a sortint, que ha d’incloure també I'acceptacié del nou president/a i del nou
secretari/aria.

4. Els membres de la Junta Directiva exerceixen els seus carrecs de forma voluntaria sense remuneraci6 preceptiva. Es contempla peré
la possibilitat de percebre retribucions compensatories per cobrir despeses derivades de I'exercici de les seves funcions. També es
podran percebre remuneracions sempre que s'estableixi una relacié contractual, incloent-hi la de caracter laboral, aprovada per majoria
simple en Assemblea General. EI nombre de membres de la Junta Directiva que percebin qualsevol mena de retribucié de I'associacié
no podra superar mai la meitat dels que integren aquest organ.

5. La Junta Directiva té totes les atribucions que condueixen a I'acompliment dels objectius de I'associacid, ha de portar a la practica els
acords de I'Assemblea General i els seus acords propis i ha de rendir comptes de la seva gestié davant de I'Assemblea General.

Article 15
Son funcions de la Junta Directiva:

1. Decidir I'admissié de socis.

2. Representar i dirigir I'associacié i administrar-ne els seus fons socials.

3. Convocar les assemblees generals i organitzar i desenvolupar les activitats i acords que s'hi aprovin.

4. Designar comissions de treball per al desenvolupament de les activitats i coordinar la seva tasca.

5. Formalitzar el balang economic, I'estat de comptes i la memoria anyal de les activitats, i presentar-los a I'Assemblea General perqué
els aprovi. Confeccionar també el pressupost de I'exercici segiient.

6. Contractar els empleats que l'associaci6 pugui tenir.

7. Inspeccionar la comptabilitat i preocupar-se perqué els serveis funcionin amb normalitat.

8. Desenvolupar activitats i funcions no previstes per 'Assembla, sempre que estiguin d'acord amb els objectius de I'associacio, tot
rendint comptes del seu resultat a la propera Assemblea General.

9. Interpretar els Estatuts i vetllar pel seu compliment.

10. Prendre els acords que calgui en relacié6 amb la compareixenga davant dels organismes publics i per exercir tota mena d'accions
legals i interposar els recursos pertinents.

11. Resoldre provisionalment qualsevol cas que no hagin previst els Estatuts i donar-ne compte en la propera reunié de I'Assemblea
General.

12. Incoar expedients sancionadors al socis quan convingui.

Article 16

1. Els membres de la Junta Directiva exerceixen el carrec durant un periode de quatre (4) anys, sense perjudici que puguin ser reelegits
en el mateix carrec com a maxim dues (2) vegades consecutives.



2. Només podran ser elegibles els associats i les associaciades amb una antiguitat minima d'un (1) any que estiguin al corrent del
pagament de la quota.

3. El cessament dels carrecs abans d'extingir-se el termini reglamentari del seu mandat pot esdevenir-se per:

a) Renuncia notificada a la Junta Directiva

b) Mort o declaraci6 d'abséncia

¢) Incapacitat o inhabilitacié

d) Cessament acordat per 'assemblea general

4. Les vacants que es produeixin en la Junta Directiva s'han de cobrir en la primera reuni6 de I'Assemblea General que tingui lloc.
Mentrestant, la propia Junta podra nomenar, amb caracter interi, un membre de I'associaci6 per ocupar provisionalment el carrec vacant.
5. Només en cas de dimissié col.lectiva de la Junta Directiva es procedira a I'eleccié d'una nova Junta completa, que es fara en
Assemblea General Extraordinaria convocada amb aquest objectiu.

Article 17

1. La Junta Directiva, convocada préviament pel president/a o per la persona que el/la substitueixi, es reunira mensualment amb
caracter ordinari.

2. S'ha de reunir en sessi6 extraordinaria quan la convoqui amb aquest caracter el president/a per iniciativa propia o bé si ho sol.licita un
ter¢ dels membres de la propia Junta, o un 10% dels associats.

Article 18

1. La Junta Directiva queda constituida validament si ha estat convocada amb antelaci6 i hi ha un quorum de la meitat dels seus
membres. L'assisténcia del president/a o del secretari/aria o de les persones que els substitueixin hi és necessaria sempre.
2. La Junta Directiva pren els acords per majoria simple de vots dels assistents. En cas d'empat el vot del President sera decisori.

Article 19

1. La Junta Directiva pot delegar alguna de les seves facultats en una o diverses comissions o grups de treball si compta, per fer-ho,
amb el vot favorable de dos tergos del seus membres.

2. També pot nomenar, amb el mateix quorum, un o uns quants mandataris per exercir la funcié que els confii amb les facultats que
cregui oportd conferir-los en cada cas.

3. Els membres de I'associacié que vulguin formar una comissié o grup de treball, hauran d'assabentar-ne la Junta Directiva i explicar les
activitats que es proposen dur a terme.

4. La Junta Directiva s'ha de preocupar d'analitzar les diferents comissions o grups de treball, els encarregats del quals li han de
presentar, quan els sigui requerit, un informe detallat de les seves actuacions.

Article 20

Els acords de la Junta Directiva s'han de fer constar en el llibre d'actes i han de ser signats pel secretari/aria i el president/a. Les actes
s'han d'aprovar, si escau, en la reunié seguent.

ELS CARRECS DE LA JUNTA DIRECTIVA

Article 21

1. S6n propies del/de la President/a les funcions segtients:

a) Dirigir i representar legalment l'associacio, per delegacié de I'Assemblea General i de la Junta Directiva.

b) Presidir i dirigir els debats, tant de 'Assemblea General com de la Junta Directiva.

¢) Emetre un vot de qualitat decisori en els casos d'empat.

d) Establir la convocatoria de les reunions de I'Assemblea General i de la Junta Directiva.

e) Visar les actes i els certificats confeccionats pel secretari/aria de I'associaci6 i autoritzar les ordres de pagament.

f) Les atribucions restants propies del carrec i aquelles per a les quals el deleguin I'Assemblea General o la Junta Directiva.
2. Elfla president/a es substituit, en cas d'absencia o malaltia, pel vicepresident/a, o el/la vocal de més edat de la Junta, per aquest
ordre.

Article 22

El/La Vicepresident/a tindra les mateixes atribucions que el President/a quan el/la substitueixi per malaltia, abséncia o vacant. També
podra realitzar qualsevol gesti6 que li sigui delegada pel President/a.

Article 23

El/La tresorer/a té com a funcié la custddia i el control dels recursos de I'associacié, com també I'elaboracié del pressupost, el balang i la
liquidacié de comptes. Portar un llibre de caixa. Signar els rebuts de quotes i altres documents de tresoreria. Pagar les factures
aprovades per la Junta Directiva, les quals han de ser visades préviament pel president/a, i ingressar el que sobra en dipdsits oberts en
establiments de credit o d'estalvi.

Article 24

El/La secretari/aria ha de custodiar la documentacié de I'associacio, aixecar, redactar i signar les actes de les reunions de 'Assemblea
General i la Junta Directiva, redactar i autoritzar els certificats que calgui lliurar, i també portar el llibre de registre de socis i socies.

Article 25

Els/Les Vocals podran assumir tasques especifiques d'una area, sector o comissié de les que es crein per acord de I'Assemblea o de la
Junta Directiva.

Capitol IV

Del régim economic

Article 26

Agquesta associaci6 no té patrimoni fundacional.

Article 27



Els recursos economics de |'associacio, per al compliment dels seus objectius i per al desenvolupament de les seves activitats, es
nodreixen de:

a) les quotes dels seus socis.

b) les subvencions d'organismes oficials, entitats o particulars.

c) les donacions, llegats o heréncies.

d) les rendes del patrimoni o bé d'altres ingressos que es puguin obtenir mitjangant activitats d'acord amb aquests Estatuts.

Article 28
L'exercici economic coincideix amb I'any natural i queda tancat el 31 de desembre.
Article 29

1. En els comptes corrents o llibretes d'estalvis obertes en establiments de credit o d'estalvi, hi han de figurar les signatures del
president/a, el tresorer/a i un altre membre de la Junta.
2. Per poder disposar dels fons n'hi ha prou amb dues firmes, una de les quals ha de ser la del president/a o bé la del tresorer/a.

Capitol V
Del regim disciplinari
Article 30

1. La Junta Directiva pot sancionar les infraccions comeses pels socis i socies.

2. Aquestes infraccions es poden qualificar de lleus, greus i molt greus, a criteri de la propia Junta, i les sancions corresponents poden
anar des d'una amonestacio fins a I'expulsié de I'associacio.

3. El procediment sancionador s'inicia d'ofici o bé com a consegiiéncia d'una dentncia o comunicacio. La Junta Directiva nomena un
instructor, que tramita I'expedient sancionador i en proposa la resolucié, amb audiencia prévia del presumpte infractor. La resoluci6 final
ha de ser motivada i aprovada per dues terceres parts dels membres de la Junta Directiva.

4. Contra les sancions per faltes greus i molt greus acordades per la Junta Directiva, les persones interessades hi poden recorrer,
davant la primera assemblea general que tingui lloc.

Capitol VI
De la dissolucié de I'Associacio
Article 31

L'Associacié de Veins i Veines de Peramas Esmandies es podra dissoldre per acord de les tres quartes (3/4) parts dels socis presents,
pres en Assemblea General Extraordinaria convocada expressament per aquest fi.

Article 32

1. Un cop acordada la dissolucio, 'Assemblea General ha de prendre les mesures oportunes tant pel que fa a la destinacié dels béns i
drets de I'associacio, com a la finalitat, I'extinci6 i la liquidacié de qualsevol operacié o deute pendent.

2. Les funcions de liquidacio i d'execuci6 d'aquests acords s6n competencia de I'Gltima Junta Directiva si 'Assemblea General no
confereix aquesta missié a una comissio liquidadora especialment designada a aquest efecte.

3. Els bens resultants hauran de ser lliurats directament a d'altres associacions sense afany de lucre.

4. Els membres de l'associaci6 estan exempts de responsabilitat personal. La seva responsabilitat queda limitada a complir les
obligacions que ells mateixos hagin contret

voluntariament.

FAIG CONSTAR gue aquests estatuts que presento son els aprovats amb les modificacions fetes per acord de 'Assemblea General
Extraordinaria de socis de data 2 de juny de 2023, celebrada a la casa de Les Esmandies, a Matar6.

Mataro, a 7 de juny de 2023.

Vist i plau del presidenta, el secretari,
Maria Batlle i Montserrat Josep Raventoés i Barrera



